
 

 

      
 
 
Regeringsuppdrag Finsam, Nationella nätverket för 
samordningsförbund (NNS). 

Inledning 

Lagen om finansiell samordning och därmed möjligheten att bilda samordningsförbund var tänkt som 

ett svar på de utmaningar som uppstår i en sektoriserad välfärd. Samhällets aktörer skulle, under en 

gemensam lagstiftning, samordna sina resurser och synkronisera tjänster för att fler människor skulle 

få en chans att nå, få och behålla ett arbete. Men trots 20 år av möjligheter möter 

samordningsförbunden endast en bråkdel av dem som är i behov av ett mer samordnat stöd. 

Samordning och samverkan under Finsam-lagstiftningen har blivit något som sker i marginalen 

istället för att täppa till glapp och luckor i arbetsmarknadspolitiken. 

Vi står i en tid där gamla sanningar behöver omprövas och nya idéer om hur samhället ska 

organiseras måste till. Kompetensförsörjningsutmaningen måste lösas på ett bättre 

sätt än i dag. Alla måste ges möjlighet att bidra utifrån sina egna förutsättningar, och vi behöver 

arbeta för en mer effektiv och ändamålsenlig användning av våra gemensamma resurser.  Här ser vi 

att den finansiella samordningen skulle kunna spela en avgörande roll. Men kanske behöver den ske i 

en annan form, med tydligare intentioner och med fler inblandade aktörer som bidrar med nya 

perspektiv och erfarenheter på hur vi tillsammans kan lösa de utmaningar vi just nu befinner oss i.  

NNS har, i samverkan med våra medlemmar, arbetat fram prioriterade områden som ligger till grund 

för vår intressepolitiska verksamhet. Vi har utgått från dessa områden när vi formulerat vårt svar, väl 

medvetna om att alla aspekter av samordningsförbundens verksamhet varken kan eller bör 

formuleras i lagtext. Vi har försökt berätta om de dilemman som omgärdar nuvarande verksamhet 

och som skulle behöva ses över.  NNS har också fått möjligheten att ta del av några av 

medlemsförbundens enskilda svar till Försäkringskassan, och har under maj månad samlat in 

samordningsförbundens synpunkter och erfarenheter genom vår årliga medlemsenkät. Det är 

gedigna ändringsförslag som rör operativa och administrativa frågor som vi möter i det dagliga, 

lokala arbetet. NNS står bakom dessa förslag som vi valt att sammanställa i en punktlista under 

område 6. Förslag av operativ och administrativ karaktär. 

Vi vill vara tydliga i att vi tror på kraften i en lagstiftning som möjliggör utan att sätta snäva regler 

kring vem, vad och hur. Det lokala perspektivet, tolkningsutrymmet och handlingskraften måste 

värnas, samtidigt som unika värden som jämlikhet, jämställdhet och fokus på den enskildes behov 

måste fortsätta vara i centrum för Finsam.  

 



 

 

Område 1: Medlemmarnas engagemang, roller och mandat 

NNS föreslår: 

- Tydliggör Finsam-lagstiftningens ställning i förhållande till respektive parts lagstiftning 

- Lagstadgad möjlighet till bredare samverkan lokalt, regionalt och nationellt genom till exempel 

samarbetsavtal 

- Placera huvudansvaret för den finansiella samordningen under Arbetsmarknadsdepartementet 

Samordningsförbunden utgör en unik arena där stat, kommun och region möts vid ett och samma 

bord i syfte att gemensamt hitta vägar från utanförskap till arbete för den enskilde och för att stödja 

en mer ändamålsenlig användning av samhällets gemensamma resurser. Konstruktionen ställer krav 

på ingående parter att kunna träda i och ur roller, något som visat sig svårt i praktiken. NNS får 

återkommande signaler från medlemsförbunden om att de ingående medlemmarnas engagemang 

brister. I frågor som till exempel möjligheten att söka externa medel, projektägande, uppföljning och 

utvärdering upplevs myndigheterna som kontrollerande, i stället för att verka främjande och 

stödjande. Arbetet i förbunden blir i värsta fall en kamp om tolkningsföreträde över vilken 

organisationsperspektiv och lagstiftning som ska gälla i den finansiella samordningen.  

I förarbetena till lagen om finansiell samordning trycktes det på att gruppen samverkande aktörer 

skulle hållas liten och ha en lokal förankring för att åstadkomma en effektiv och ändamålsenlig 

samverkan. Sedan dess har den organisatoriska kartan ritats om för både myndigheter och regioner. 

Det lokala handlingsutrymmet är idag starkt decimerat. Ofta representeras de statliga 

myndigheterna av en tjänsteperson eller mellanchef med ett begränsat eget beslutsmandat i 

samordningsförbundens styrelser. Det till att besluten fattas utanför styrelserummet och av 

tjänstepersoner högre upp i respektive statlig organisation - personer som varken har lokal 

kännedom eller förankring.  

Lokala styrelser behöver ett eget beslutsmandat som är jämlikt fördelat mellan ingående 

medlemmar. Myndigheter måste i den finansiella samordningen kunna pröva nytt och agera utifrån 

ett lokalt perspektiv, med invånarnas bästa för ögonen. Därför behöver det göras tydligt på vilket sätt 

lagen om finansiell samordning förhåller sig till respektive parts lagstiftning i styrningen av 

förbunden. Juridisk gränsdragningsproblematik kan inte vara huvudfrågan i den finansiella 

samordningen på det sätt som sker idag. I den bästa av världar skulle vi först fråga oss - vad behöver 

vi göra tillsammans i stället för att snegla på vad det egna regelverket medger och inte. Samverkan 

och samordning ska vara ett sätt att lösa gemensamma utmaningar över organisatoriska och 

strukturella gränser, samt göra vägen från ord till handling kortare. Samverkan och samordning ska 

leda till fler och långsiktigt hållbara möjligheter till arbete och studier för dem som står utanför. Då 

behövs också en lagstiftning som säger just det; i Finsam gäller samverkan och samordning först - det 

egna uppdraget kommer i andra hand.  

NNS ser stora värden i att värna det lokala perspektivet. Lagen om finansiell samordning ska även 

fortsatt vara en möjliggörande lagstiftning utan centraliserad styrning och detaljreglering. 

Beslutsvägarna i den finansiella samordningen behöver vara korta, liksom steget mellan identifierat 

problem och förslag på lösning.  Samtidigt är kunskapen om utanförskap och inkludering på 



 

 

arbetsmarknaden utspridd på många nivåer i samhället, och beroende på vilken fråga som ligger på 

bordet behöver olika parter mobiliseras. NNS ser därför att Finsam-lagstiftningen bör öppna upp för 

en mer situationsanpassad och rörlig samverkan med fler aktörer, genom till exempel (tillfälliga) 

samarbetsavtal. Samverkan bör kunna ske lokalt, regionalt eller nationellt när så är motiverat. NNS 

ser också att det lokala arbetet behöver kompletteras av ett sammanhållet stöd och vägledning i till 

exempel frågor om uppföljning, utvärdering och återrapportering.  

För att tillgodose behovet av nationellt stöd och vägledning har nationella rådet inrättats, där 

Försäkringskassan, Arbetsförmedlingen, SKR och Socialstyrelsen finns representerade. Nationella 

rådet är inte en lagstadgad konstruktion. Dess syfte och funktion är därför oklar och har tolkats olika 

genom åren. Representanternas roller gentemot varandra och gentemot förbundens medlemmar är 

otydliga och i ett flertal frågor upplevs rådet mer ha tagit rollen av en tillsynsmyndighet än att vara 

en stödjande och vägledande aktör. Det är olyckligt att Försäkringskassan, som en av Finsams 

medlemmar, ålagts uppdrag som medelstilldelning, uppföljning och återrapportering av 

samordningsförbundens verksamhet. Det gör att myndigheten får en (ofta obekväm) särställning 

bland medlemmarna, utan att detta är organisatoriskt motiverat.  

Samordningsförbunden behöver som all annan offentligt finansierad verksamhet kontinuerlig 

granskning. Tillsyn och återrapportering bör dock ske av en part som inte samtidigt är medlem i den 

finansiella samordningen.  Uppföljningen bör fördelas på samtliga medlemmar och Finsam bör 

framför allt kopplas till Arbetsmarknadsdepartementet - där frågan om (ökad) inkludering på 

arbetsmarknaden hör hemma. Berörda departement, Arbetsmarknads-, Finans-, Social- och 

Utbildningsdepartementet, bör tillsammans ta del av återrapporteringen från Finsam.     

Område 2: Målgrupper för samordningsförbundens finansierade 

insatser - behov och medel 

NNS föreslår: 

 

- Tydliggör lagstiftningens intentioner om att gemensamt stödja personer i olika livssituationer att 

komma i arbete, på kort eller längre sikt 

 

- Tydliggör samordningsförbunden som arena för att också arbeta för ett jämställt och jämlikt utfall 

inom och mellan kommuner och regioner 

 

- Lagstadgad möjlighet för medlemmarna att samäga evidensbaserade insatser som kräver 

engagemang från flera huvudmän 

- Medel bör tilldelas och administreras direkt från berörda departement, efter sakpolitiskt samråd 

- Se över fördelningsnyckeln så att region och kommun ges frihet att höja sin andel, oberoende av 

statens tilldelning 

Styrkan i att tillsammans analysera och förbättra våra offentliga stödsystem kan inte underskattas. 

Människors behov ligger ofta i skarven mellan olika aktörers erbjudanden. I takt med att välfärden 

blivit alltmer specialiserad ökar också risken för att fler upplever sig hamna i organisatoriska 



 

 

mellanrum. På denna punkt var lagstiftarens ursprungliga intentioner tydliga. Den finansiella 

samordningen syftar till att tänka utanför den organisatoriska boxen och med gemensamma krafter 

ge bättre förutsättningar till arbete för personer utanför arbetsmarknaden. I förarbetena framhålls 

behovet av att inte specificera eller snäva in målgruppen mer än nödvändigt. Den ambitionen borde 

ha gett oss oändliga möjligheter att jobba med inkludering på arbetsmarknaden i olika skeden av 

människors liv. I stället har samordningsförbundsfinanserade insatser ofta riktats mot dem som 

redan bollats runt flera år i systemet. Personer som inte upplevs ”passa in” någon annanstans.  

Det går att arbeta mer proaktivt än så, särskilt i ljuset av kunskapen om att människors behov ofta är 

bredare än att bara handla om individuell rehabilitering. Här behövs en lagstiftning och ett språkbruk 

som går i takt med tiden, och inkluderar hindrande faktorer som (arbets)miljö, tillgänglighet och 

diskriminerande strukturer i beskrivningen av vilka problemområden den finansiella samordningen 

bör adressera.  

Går det att lagstifta om förhållningssätt? Vi tror inte det. Däremot ser NNS ett behov av att förtydliga 

på vilket sätt den finansiella samordningen kan komma invånarna till nytta. Att det handlar om 

personer i olika skeden av (arbets)livet. Att den finansiella samordningen också kan användas för att 

jobba förebyggande med unga personer, eller personer som lever i riskzon för att hamna i 

utanförskap. Att det kan handla om människor som ännu inte varit i kontakt med våra 

välfärdssystem. NNS ser också positivt på att ta emot fler riktade uppdrag kring utpekade målgrupper 

där vi vet att behovet av samordning är extra stort. Ett sådant exempel är Arbetsförmedlingens 

förslag om att samordningsförbunden mer strukturerat ska ges förutsättningar att samverka med 

kriminalvårdens frivård. 

Kommuner tar idag ett stort ansvar för arbetsmarknadspolitiska insatser riktade till personer som 

står utanför arbetsmarknaden. I takt med att kommuner tagit ett större ansvar för att erbjuda 

insatser, stöd och samordning mot arbete har ojämlikheten ökat. En person boende i en kommun 

med starka finansiella muskler kan erbjudas en bred palett av insatser, medan invånare i 

grannkommunen inte ges samma möjligheter. Utrikesfödda och personer med funktionsnedsättning 

är ofta underrepresenterade i insatserna, trots att de utgör en stor del av gruppen som vi vet har 

allra svårast att finna, få och behålla ett arbete på den öppna arbetsmarknaden. Kvinnor får generellt 

sett ett mindre omfattande stöd än män. Tyvärr syns liknande utfall i 

samordningsförbundsfinansierade projekt och insatser. Brokigheten förstärker ett redan ojämlikt 

system, i stället för att bidra till mer jämlika och jämställda möjligheter till alla invånare.  

 

Vi ser att Finsam i högre grad skulle kunna användas för att utjämna och förbättra förutsättningarna 

för personer med mer omfattande stödbehov. En del av pengarna i den finansiella samordningen bör 

användas till att erbjuda och/eller vidareutveckla arbetet med resursintensiva, evidensbaserade 

metoder. Case management, Beskæftigelses Indikator Projektet (BIP), Individual Placement and 

Support (IPS) och Supported Employment är exempel på metoder och arbetssätt som redan 

finansieras genom samordningsförbund på flera platser i landet. Gemensamt för dessa är att de 

involverar flera huvudmän vilket gör dem särskilt lämpade för den finansiella samordningen. 

Medelstilldelningen till Finsam sker idag genom en modell där staten, genom Försäkringskassan, 

bidrar med 50 procent av finansieringen och regionen och kommunen med vardera 25 procent. Som 

grund för medelstilldelningen används en fördelningsnyckel som tar hänsyn till bland annat 



 

 

befolkningsmängd och försörjningsmått. Utöver detta tilldelas varje förbund ett administrativt 

grundanslag om 400 000 kronor. De statliga anslagen har stått stilla sedan 2016, vilket i sin tur gör att 

varken kommun eller region har möjlighet att höja sin tilldelning till samordningsförbunden.  

Det här systemet skapar flera problem. Dels är Arbetsmarknadsdepartementet helt frånkopplat från 

hanteringen av medel. NNS ser ett stort värde i att Arbetsförmedlingen, genom sitt departement, 

finansierar sin del av anslagen separat och efter samråd med Socialdepartementet. Dels skapar 

systemet inlåsningseffekter då statens tilldelning utgör ett tak för hur mycket regioner och 

kommuner kan bidra med. Detta bidrar till att vissa förbund förblir underfinansierade, även då både 

kommun och region uttryckt en vilja av att skjuta till mer medel. För mindre förbund är det 

administrativa grundanslaget en så stor del av tilldelningen att det kommit att hämma 

sammanslagningar av samordningsförbund - även då parterna ser att detta vore motiverat och 

önskvärt.  

Område 3: System för uppföljning, utvärdering och analys 

NNS föreslår:  

- Se över vilken aktör som bäst förvaltar och administrerar aggregerad data från den finansiella 

samordningen 

 

- Uppföljningen och utvärderingen av den finansiella samordningen bör ske tillsammans med 

forskare och lärosäten och ses som en naturlig del i samverkan 

 

-Förtydliga samordningsförbundens ansvar att bistå medlemmarna med lokala behovsanalyser 

 

Avsaknaden av uppföljningssystem inom Finsam har gett möjlighet till eftertanke kring vilken typ av 

system vi behöver, vilken aktör som bör administrera systemet och hur uppföljningen ska gå till. NNS 

ser positivt på att Försäkringskassan nu har lämnat en hemställan om detta till regeringen. Det mest 

brådskande i nuläget är att förutsättningarna för uppföljning och hantering av personuppgifter 

klargörs så att ett uppföljningssystem så snart som möjligt kan komma på plats.  

 

Idag saknas sammanhållen uppföljning av personer som har behov av stöd från flera aktörer. Ett 

”avslut” i det egna systemet räknas som ett fullgott resultat även om det innebär att personens resa i 

utanförskap fortsätter hos en annan aktör. Människor som helt står utanför den offentliga 

försörjningen tenderar att glömmas bort - också i den finansiella samordningen - just eftersom de 

inte finns registrerade i något av parternas system. Den typen av uppföljning stödjer inte idén om ett 

gemensamt ansvar för inkludering på arbetsmarknaden för de med allra störst behov. För att se 

effekterna av den finansiella samordningen ser NNS ett behov av uppföljning som sker på en mer 

forskningsmässig grund och under längre tid än idag. Det kan ske genom fler så kallade 

effektutvärderingar, men också genom att mer strukturerat följa invånarens hela resa mot sitt nästa 

– eller första – jobb.  

 

 



 

 

Om samordningsförbunden fick bättre förutsättningar för datainsamling skulle också uppdraget att 

göra lokala behovsanalyser kunna stärkas. Det skulle både gynna det lokala sammanhanget, och 

bidra till att regional och nationell nivå fick möjlighet till en mer precis och sammanhållen bild av 

behoven i stort. Uppföljning och analys av resultaten skulle med fördel kunna göras av en part som 

inte samtidigt är medlem i samordningsförbunden - med stöd av samtliga medlemmar och 

samordningsförbunden lokalt. Gärna i nära samarbete med forskare och lärosäten. Uppföljning och 

utvärdering behöver också generera förslag på förändringar och förbättringar i systemet, både inom 

Finsam och hos respektive medlem.  

Område 4: Samordningsförbundens möjligheter till projektägande 
genom extern finansiering 

NNS föreslår: 

- Tydliggör möjligheten att växla upp samordningsförbundens finansierade verksamheter genom 

extern finansiering från t ex Europeiska socialfonden (ESF) 

 

- Tydliggör möjligheten att gemensamt äga lokala, regionala eller nationella projekt via 

samordningsförbunden  

 

Samordningsförbunden nyttjar i dag medel från Europeiska socialfonden (ESF) i stor omfattning. I 

skrivande stund är samordningsförbunden involverade i projekt som omfattar 245 mkr i ESF-stöd. 

Genom att samordningsförbunden växlar upp sin finansiering med medel från socialfonden ökar 

förutsättningarna att minska långtidsarbetslöshet och utanförskap för de som står allra längst ifrån 

arbete och egen försörjning. Personer som ofta återfinns i Arbetsförmedlingens statistik om 

långtidsarbetslöshet: personer med funktionsnedsättning, personer med utrikes bakgrund, personer 

med samsjuklighet är några exempel. 

 

Idag står vi i en situation där Försäkringskassan ändrat sitt ställningstagande kring 

samordningsförbundens möjlighet att söka extern finansiering. Myndigheten menar att eftersom 

möjligheten inte uttrycks i lagen saknas grund för att söka medel från extern part. Försäkringskassan 

har därför valt att reservera sig mot att samordningsförbunden söker socialfondsmedel, något som 

skapar osäkerhet även hos övriga medlemmar. Samtidigt har samordningsförbunden fått tydliga 

signaler från både Svenska ESF-rådet och politiska uppdragsgivare om att fortsätta söka medel. Detta 

ger otydliga och spridda styrsignaler som påverkar förbundens vardag och förutsättningar att göra ett 

bra arbete. 

 

Hur medel från Europeiska socialfonden ska administreras är under utredning. Oavsett hur 

utredningen och politikens beslut faller ut bör samordningsförbunden ges möjligheter att nyttja de 

medel som EU fördelar mellan sina medlemsländer - för de målgrupper som har det allra största 

behovet av att få stöd ut i arbetslivet. Frågan om inkludering på arbetsmarknaden berör flera 

departement, både social- arbetsmarknads- och utbildning. Därför är det viktigt att styrsignalerna 

från departementen är samstämmiga, både vad gäller direktiv i enskilda regleringsbrev och i 

förhållande till den finansiella samordningen.  



 

 

NNS ser att otydligheten om möjlighet till extern finansiering snarast måste klargöras i lagstiftningen. 

Alla tillgängliga medel behöver kunna nyttjas i den finansiella samordningen. Beslut om finansiering 

av projekt behöver kunna fattas på rätt nivå; lokalt, regionalt eller nationellt i det fall flera 

samordningsförbund går samman i en gemensam utmaning alternativt tilldelas regeringsuppdrag. Vi 

menar att det finns en särskild poäng med att kommun, region och myndigheter söker 

utvecklingsmedel tillsammans och med Finsam-lagstiftningen som ram. Samordningsförbunden blir 

en garant för att allas perspektiv tas tillvara och att lösningar utanför de egna organisatoriska 

gränserna kommer till stånd. Projekt inom den finansiella samordningen träffar också en långt 

bredare målgrupp än den hos varje enskild aktör.  Medlemmarna i samordningsförbunden 

uttrycker att de uppskattar förbunden som projektägare då de ofta besitter kompetens kring 

administration, ekonomi, processtöd och projektledning.  

Område 5: En nationellt samordnande aktör 

NNS föreslår: 

- En nationellt samordnande aktör föreslås som oberoende stödfunktion för samordningsförbunden 

- Ett nationellt system för rapportering av brister i samverkan och stöd till målgruppen 

Den nuvarande nationella samordningen hanteras av Nationella rådet och till viss del även av 

Nationella nätverket för samordningsförbund, NNS. Ingen av dessa aktörer har idag tillräckligt 

handlingsutrymme och mandat som möjliggör ett stöd i arbetet med de identifierade utmaningarna. 

Detta behövs för att samordningsförbunden ska nå sin fulla potential. 

NNS föreslår en nationellt samordnande aktör för att möta de utmaningar som identifierats ovan. I de 

fyra målområden som NNS lyfter i remissvaret lämnas ett antal förslag med efterföljande 

problembeskrivningar. Många av dessa förslag och problembeskrivningar förväntas kunna hanteras 

med en nationellt samordnande aktör. 

Det övergripande syftet med en samordnande nationell aktör är att vara ett oberoende stöd för 

samordningsförbunden att hantera hinder i de lokala möjligheterna för samverkan, att fungera som 

motor för att stimulera samordningsförbund till utveckling och innovation samt att föra dialog med 

regering och andra nationella aktörer i sakområden som behöver hanteras på annan nivå än den 

lokala. Det är av vikt att en sådan nationell och regeringsnära utvecklingsfunktion, till skillnad från 

Nationella rådet, representerar den finansiella samordningen och inte de enskilda parterna i 

samordningsförbunden. Funktionen skulle med fördel kunna hålla i frågor som tolkning av regelverk, 

uppföljning, återrapportering och tillsyn.  

Det finns olika förebilder för nationellt sammanhållande aktörer. En modell som använts tidigare för 

att stimulera samverkan mellan Arbetsförmedlingen och kommuner är Delegationen unga och 

nyanlända i arbete, DUA. Andra exempel är det nationella organet för samråd och dialog mellan 

regering och civilsamhället (NOD), och de regeringsnära utvecklingsmiljöer som Tillitsdelegationen 

beskrev i sitt slutbetänkande 2019. 

I det dagliga och operativa arbetet i de finansierade insatserna stöter vi ofta på hinder för samverkan 

och möjligheten att ge ett bra samordnat stöd till målgruppen. Bristerna kan handla om frågor som 



 

 

bemötande, tillgänglighet, orimligt långa besluts- och svarstider. För att på aggregerad, nationell nivå 

kunna ta del av sådana avvikelser i samverkan bör ett nationellt system för att rapportera och 

hantera dessa inrättas. Strukturella frågor bör kunna lyftas och synliggöras på lokal, regional, 

nationell nivå. Insamlingen och analyserna kan användas som underlag för verksamhetsutveckling 

och för strategisk påverkan. I dag förekommer olika lokala och regionala exempel på system som 

hanterar brister och avvikelser i samverkan. NNS ser ett behov av att införa ett nationellt system som 

en kvalitetssäkring för vår demokrati samt för att kunna utveckla välfärden. 

Område 6: Förslag av operativ och administrativ karaktär 

 
Som vi nämnde ovan så har NNS fått möjlighet att ta del av medlemsförbundens enskilda svar till 

Försäkringskassan. I NNS medlemsenkät som gått ut till alla medlemsförbund har vi fått svar om vad 

de önskar att NNS lyfter i sitt svar till Försäkringskassans regeringsuppdrag. Det är gedigna 

ändringsförslag och konkreta önskemål som ligger till grund för de fem målområden vi diskuterar 

ovan. Det är också några mer konkreta frågor som vi möter i det dagliga arbetet i 

samordningsförbundens lokala arbete. NNS ställer sig bakom dessa förslag även om vi inte 

argumenterar för dem i detalj: 

 

• Konstruktionen för revision anses vara för komplicerad, omfattande och kostsam. Detta bör 

ses över. 

• Förtydliga i lagstiftningen att finansierade insatser kan ges i förebyggande och proaktivt syfte 

och därmed till personer i yngre åldersgrupper. Tydliga åldersgränser bör inte förekomma. 

• Kommunallagen styr hur förvaltningen av samordningsförbund ska ske. Det är önskvärt om 

förenklingar kan ske utifrån ett rimligt och proportionerligt perspektiv. 

• Finsam-lagens §19 bör skrivas om på ett sådant sätt att samordningsförbundet själv äger 

kontroll över kungörelser och anslag. 

• Samordningsförbundens medlemmar bör ges möjligheter till gemensam dokumentation i det 

samordnade arbete med de personer vi möter i de finansierade insatserna. 

 
Som bilaga till NNS svar finns ett dokument med möjliga författningsförslag avseende 
lag (2003:1210) om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser. 
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